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\(_)) Plan prezentacji
ldea Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji (ZSK)

ldea Sektorowych Ram Kwalifikacji (SRK)
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Zintegrowany System Kwalifikacji to rozwigzanie, ktére
pozwala opisaé, uporzadkowac i zebrac rozne
kwalifikacje w jednym, powszechnie dostepnym
rejestrze. Dzieki ZSK z fatwoscig mozna potwierdzad
umiejetnosci na polskim i zagranicznym rynku pracy.
Dziatania te majg na celu podniesienie poziomu
kapitatu ludzkiego w Polsce
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@) ZINTEGROWANY SYSTEM KWALIFIKACJI: idea
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W Polsce kwalifikacje rozumiane sg jako
sprawdzone: wiedza, umiejetnosci i
kompetencje spoteczne. Sg one
nadawane w szkotach i na uczelniach w
postaci swiadectw, dyplomow.

Kwalifikacje mozna jednak potwierdzaé
takze po ukonczeniu kurséw lub szkolen
oraz zdania egzaminu potwierdzajgcego
umiejetnosci.

ZSK jest rozwigzaniem, ktére porzadkuje
funkcjonujace i uznawane powszechnie
dyplomy i certyfikaty. Daje mozliwos¢
jeszcze lepszego zaplanowania kariery i
podejmowania decyzji zawodowych
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ZINTEGROWANY SYSTEM KWALIFIKACIJI:
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Innowacyjnos¢ Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji to
mozliwosc¢ potwierdzania kwalifikacji bez koniecznosci
uczeszczania na dodatkowe kursy. Zdobywajac
doswiadczenie zawodowe czy uczac sie samodzielnie
poszerzamy zakres naszych kompetencji!
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@) ZINTEGROWANY SYSTEM KWALIFIKACJI: Polska Rama
rd
Kwalifikacji (PRK)
Opisuje krajowa strukture poziomow kwalifikacji

obrazujgcych coraz wyzszy stopien trudnosci i
ztozonosci zadan

t3cznie wyrdzniono 8 poziomow

Umozliwia porownywanie kwalifikacji miedzy
sobg oraz odnoszenie ich do kwalifikacji z
innych panstw europejskich
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@) Z5K: Polska Rama Kwalifikaciji

CERTYFIKATY ZE SPECJALNYM OZNACZENIEM PRK
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czeéci bez instrukcji
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ywaé niezbyt proste zadania MONTOWANIE STOLARKI
g ogbinej instrukcji BUDOWLANEJ

ywal proste zadania
g ogbinej instrukcji
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ywaé bardzo proste zadania
g szczegblowych wskazéwek
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Rama Kwalifikacji (SRK)

Opis poziomow kwalifikacji funkcjonujgcych w danym

sektorze lub branzy.
(art. 2, pkt 19 ustawy o ZSK (Dz. U. z 2018 r. poz. 2153 i 2245))

SRK daje mozliwos¢ rozwijania i uszczegotawiania
zapisow Polskiej Ramy Kwalifikacji, tak by
uwzgledniaty specyfike i potrzeby danej branzy. Ich

zadaniem jest potaczenie jezyka PRK z terminologia
charakterystyczng dla konkretnego dziatu gospodarki.

(75 ZINTEGROWANY
Instytut Badan Edukacyjnych g—)) ﬁwvsgfmmcu



{©)) SEKTOROWA RAMA KWALIFIKACII
=

Kontekst
branzowy
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\u) SEKTOROWA RAMA KWALIFIKACJI - BRANZOWA
INTERPRETACIJA POLSKIEJ RAMY KWALIFIKACII

POzZIO PRZYKLADOWE CHARAKTERYSTYKI PRZYKLADOWE CHARAKTERYSTYKI POZIOMOW SRK
M POZIOMOW - PRK (SEKTOR BUDOWNICTWA)

Potrafi wykonywa¢ dziatania sktadajace sie | Potrafi wykonywac prace budowlano-montazowe, instalacyjne,
3 na niezbyt ztozone zadania zawodowe. montazowe oraz wykonczeniowe.

Potrafi wykonywa¢ umiarkowanie ztozone Potrafi wykonywa¢ obmiar robét budowlano-montazowych.

4 zadania zawodowe czesto w zmiennych,
przewidywalnych warunkach.

Potrafi wykonywa¢ umiarkowanie ztozone Potrafi zgtasza¢ roboty budowlano-montazowe do odbioru,

. zadania zawodowe w zmiennych i nie uczestniczy¢ w czynnosciach odbiorowych i zapewniac€ usuniecie
w petni przewidywalnych warunkach. ewentualnych nieprawidtowosci.
Potrafi wykonywac ztozone zadania Potrafi zapewniac — ze strony wykonawcy - kontrole jakosci
zawodowe w zmiennych i nie w petni przedsiewziecia budowlanego w postaci pomiaru wynikéw

6 przewidywalnych warunkach. przedsiewziecia w ustalonych punktach kontroli, poréwnywac¢

i ocenia¢ zgodnos¢ pomierzonych wynikow z ustalonymi wymaganiami

oraz dokonywac odbioru technicznego i jakosciowego robot.
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@) CELE TWORZENIA SRK

{ * przeredagowanie przez branze zapisow PRK w sposob, ktory jest \I
: czytelny dla jej przedstawicieli, :
: * uporzgdkowanie kwalifikacji waznych dla danego sektora :
l\ i okreslenie relacji miedzy nimi, /l

M S S S S S S S S S DS D B B B B B B B D S S B B B B B S B B S e .

* zwiekszenie porownywalnosci kwalifikacji w ramach sektora w kraju

| w Europie,
* czytelne sciezki kariery zawodowej dla pracownikow,
e podstawa do opisywania nowych kwalifikacji w sektorze,

* podstawa do projektowania programow ksztatcenia

i szkolenia zgodnych z potrzebami rynku pracy.
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@) SEKTOROWA RAMA KWALIFIKACJI

Sektorowa rama kwalifikacji

nie zawiera opisOw konkretnych
kwalifikacji, ale pozwala okresli¢ ich
poziomy oraz obszary, w ktorych beda
pojawialy sie nowe kwalifikacje.
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@) SEKTOROWA RAMA KWALIFIKACJI

Opracowanie SRK

nie jest jednoznaczne z wigczeniem
kwalifikacji do ZSK. Rama stanowi
baze, inspiracje dla podmiotow
branzowych, by chcieli wigcza¢ wazne
kwalifikacje do systemu.
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Polska Rama Kwalifikacji —

zapisy poziomu 4

Zna i rozumie poszerzony zbior
podstawowych faktow,
umiarkowanie ztozonych pojec, teorii
i zaleznosci miedzy wybranymi
zjawiskami (...)

Potrafi wykonywaé niezbyt ztozone
zadania w czesci bez instrukcji czesto
w zmiennych warunkach

Autonomicznego dziatania
i wspotdziatania w zorganizowanych
warunkach

SRK w Sporcie -
zapisy poziomu 4

Zna i rozumie zasady stosowania
metod, form i sSrodkéw w procesie
treningowym w sporcie przy
typowych celach treningowych.

Potrafi samodzielnie planowag,
organizowac, prowadzi¢,
kontrolowac i oceniac proces
treningowy
w sporcie z uwzglednieniem
zainteresowan, mozliwosci i potrzeb
uczestnika sportu oraz Swiadomie
wyselekcjonowanych metod i
narzedzi pracy.

W swoich zadaniach zawodowych
jest gotéw do efektywnej wspodtpracy
z matym zespotem specjalistow.

PRK, SRK A OPIS KWALIFIKACJI — od ogotu do szczegotu

Przyktadowy fragment opisu
kwalifikacji na poziomie 4 (kryteria
weryfikacji efektow uczenia sie) —

Prowadzenie procesu treningu
personalnego

Opisuje podstawy teorii zmiany
zachowania w kontekscie wdrazania
uczestnika do zdrowego stylu zycia.

Dobiera formy, metody i Srodki
treningowe do ustalonych celéw,
w oparciu o mozliwosci
psychofizyczne Uczestnika.

Wspodtpracuje z innymi specjalistami
w realizacji procesu treningowego,
m.in. wykorzystujgc uzyskiwane od

nich informacje o uczestniku w
przygotowaniu lub modyfikowaniu
planu treningowego.



@) SRK — ROZNE SKALE, JEDNA BAZA (PRK) — PROJEKTY SRK
“ POWSTALE DO TEJ PORY

Sektorowe ramy kwalifikacji
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* Wsparcie w zakresie:
v' prowadzenia proceséw rekrutacyjnych

v’ zarzadzania awansem zawodowym pracownikow
v’ zarzadzania kompetencjami w przedsiebiorstwie
v’ opisu kwalifikacji z danego sektora

* Bodziec do spotkania réznych srodowisk sektora - wspaolny
jezyk méwienia o wymaganych kwalifikacjach i ksztatceniu
w sektorze

75\ ZINTEGROWANY
Instytut Badan Edukacyjnych g—)) KWALIFIKAC)I



@) PUBLIKACJE DOTYCZACE SRK
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Publikacje dostepne na stronie:
www.kwalifikacje.edu.pl/publikacje

““"‘] Razww oy h Sektorowa Rama Kwalifikacji
(SRK UR) a Przemystu Mody
~ (SRKPM)
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http://www.kwalifikacje.edu.pl/publikacje
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Projekt wspotfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
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Biuro Projektu ZSK

ul. Gérczewska 8, 01-180 Warszawa

tel.: (22) 241 71 00, e-mail: zsk@ibe.edu.pl
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