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JAK ZAPEWNIAC OPTYMALNE WARUNKI WALIDACJI
| CERTYFIKACJI W SEKTORZE MOTORYZACYINYM
Z UWZGLEDNIENIEM ELEKTROMOBILNOSCI

System walidacji i certyfikacji w sektorze opiera sie na kwalifikacjach rynkowych
opisywanych i wtgczanych do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji przez podmioty
dziatajgce w danym sektorze. Spdjny system walidacji i certyfikacji w sektorze istnieje
wtedy, gdy kwalifikacje odpowiadajg na zidentyfikowane potrzeby pracodawcow, s3
ze sobg spdjne i tworzg logiczng catosé. Jednoczesnie muszg byé one dobrze opisane,
zarowno w zakresie efektéw uczenia sie, jak i wymagan w stosunku do walidacji.

Dlaczego warto budowac w sektorze spdjny system walidacji
i certyfikac;ji?

Spojny system walidacji i certyfikacji zwieksza popyt na potwierdzanie kwalifikacji
rynkowych. Powoduje to wzrost zainteresowania potencjalnych Instytucji Certyfikujgcych
i sprzyja konkurencji miedzy nimi. Dzieki temu zwieksza sie dostepnos¢ ustug, np. pod
wzgledem czasowym czy geograficznym oraz ogranicza ryzyko nadmiernego wzrostu

cen. Jednoczesnie sytuacja taka wptywa pozytywnie na jakos¢ walidacji i certyfikacji.
Wydawane certyfikaty stajg sie coraz bardziej rozpoznawalne i godne zaufania.
Pracodawcy chetnie wykorzystujg je np. w procesach rekrutacyjnych, co tym bardziej
sprzyja ich upowszechnianiu.

Dostepnos¢ wielu, logicznie ze sobg powigzanych kwalifikacji rynkowych upraszcza
nabywanie kwalifikacji. tatwiejszy sposdb nabywania i potwierdzania kwalifikacji stwarza
mozliwosci elastycznego przekwalifikowywania sie i budowania sciezki kariery w sektorze.
Dzieki temu stanowi zachete do uczenia sie i podejmowania pracy w sektorze.

Istnienie uznawanych kwalifikacji rynkowych w sposdéb naturalny stymuluje rozwdé;j

oferty szkoleniowej zarowno pod wzgledem ilosSciowym, jak i jakosciowym. Utatwia

tez tworzenie szkolen modutowych, dodatkowo zachecajgc do nabywania i rozwijania
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kompetencji, a nastepnie potwierdzania kwalifikacji. Moze tez wspieraé dziatania
rozwojowe wewnatrz przedsiebiorstw utatwiajgc pracodawcom zarzadzanie
kompetencjami i dostosowywanie ich do zmieniajgcych sie realiow rynkowych.

Dzieki istnieniu spdjnego systemu walidacji i certyfikacji przedsiebiorca moze:

» ufa¢ wydawanym certyfikatom i wykorzystywac¢ kwalifikacje rynkowe w procesach HR
* fatwiej znalezé pracownikdéw o poszukiwanych kompetencjach

» elastycznie reagowac na zmieniajgce sie wymagania rynku i zarzgdza¢ kompetencjami
pracownikow

Jak budowac w sektorze spdjny system walidacji
i certyfikac;ji?

Dbato$é o zapewnienie spdjnego systemu walidacji i certyfikacji w sektorze motoryzacji

i elektromobilnosci to zadanie wszystkich podmiotow korzystajacych z rozwigzan
Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji i angazujgcych sie w procesy opisywania i wtgczania
kwalifikacji rynkowych.

Spojnosci systemu walidacji i certyfikacji sprzyja:

» opisywanie kwalifikacji odpowiadajgcych potrzebom pracodawcéw w sektorze

Skqd czerpac¢ pomysty na kwalifikacje potrzebne w sektorze motoryzacji
i elektromobilnosci?
° badania zapotrzebowania na kompetencje w sektorze np. PARP

° Sektorowa Rama Kwalifikacji dla Motoryzacji

° opracowania Sektorowej Rady ds. kompetencji w sektorze motoryzacyjnym
(z uwzglednieniem elektromobilnosci)

° rekomendacje i raporty organizacji branzowych
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* tworzenie przemyslanych relacji i powigzan miedzy kwalifikacjami rynkowymi.

Dobra praktyka:

Projektujgc nowa kwalifikacje, nalezy przeanalizowac¢ kwalifikacje z nig powigzane,
zarowno te, ktore zostaty juz wtgczone do ZSK, jak i te, ktore mogtyby zostac
opisane w przyszfosci. Przed przystgpieniem do opisywania nowej kwalifikacji warto

zaprojektowac relacje pomiedzy tymi kwalifikacjami, aby utworzyty spéjng catosé,
np. kwalifikacji stanowigcych rézne, dodatkowe specjalizacje do jednej kwalifikacji
bazowej czy stanowigce kolejne stopnie rozwoju zawodowego w okreslone;j
specjalizacji

* monitorowanie i aktualizowanie kwalifikacji rynkowych wtgczonych do Zintegrowanego
Systemu Kwalifikacji

» wspieranie dziatalnosci instytucji certyfikujgcych, walidujgcych i szkoleniowych przez
Sektorowg Rade ds. kompetencji w sektorze motoryzacyjnym (z uwzglednieniem
elektromobilnosci) np. dbanie o dostepnosé geograficzng ustug walidacji i certyfikacji,
wspieranie merytoryczne instytucji, angazowanie sie w dziatania Podmiotow
Zewnetrznego Zapewniania Jakosci

° promowanie rozwigzan Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji w szczegdlnosci wsrod
pracodawcow w sektorze motoryzacji i elektromobilnosci.
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