B PARP ds Kompetendy

Grupa PFR Motoryzacja i Elektromobilnosé

Analiza $ciezki kariery ucznia w branzowym ksztalceniu formalnym, trzyletniej szkole
branzowej I stopnia (BS1) oraz dwuletniej szkole branzowej I1 stopnia (BS2) dla zawodow
branzy motoryzacyjnej w oparciu o Rozporzadzenie MEN z dnia 15 lutego 2019r. poz.
316.

Trendy w kwalifikacjach i branzy motoryzacyjnej

Sektor automotive rozwija si¢ bardzo preznie i jest najbardziej produktywna galezia
gospodarki. Polska Izba Motoryzacji ocenia, ze to najwieksza z galezi gospodarki, ktora
odpowiada za okoto 8 proc. produktu krajowego brutto. Silag napedowa branzy sag nie tylko
firmy produkujace czgsci 1 podzespoty, ale rowniez fabryki produkujace samochody osobowe,
dostawcze, cigzarowe 1 autobusy. StaliSmy si¢ jednym z gléwnych osrodkéw produkcji
motoryzacyjnej w Europie 1 na $wiecie. Branza motoryzacyjna potrzebuje jednak odpowiednio
wykwalifikowanej kadry, aby sprosta¢ globalnym trendom motoryzacyjnym, czwarte]
rewolucji przemystowej 1 wypetni¢ luki kompetencyjne.

W obliczu zmian klimatycznych 1 konieczno$ci ograniczenia zanieczyszczen powietrza,
jednym z istotnych trenddw w branzy motoryzacyjnej jest rozwoj elektromobilnosci.

Caly sektor znajduje si¢ w procesie zmian 1 prawdziwej rewolucji. Musi si¢ dzi§ zmierzy¢ z
jednej strony z elektromobilnoscig, szybkimi zmianami technologicznymi, ktére pomagaja
optymalizowa¢ produkcje, wykorzystaniem sztucznej inteligencji, ktora napedza rozwoj
pojazdéw autonomicznych, a z drugiej strony — z coraz wigkszymi wymaganiami
konsumentow. Wszystkie tendencje wplywaja bezposrednio zarowno na produkcje
samochodow, sposob ich uzytkowania oraz na zatrudnianie wykwalifikowanej kadry.

Swiatowe, europejskie i polskie trendy w branzy motoryzacyjnej.

Wedlug raportu ,rEVolucja za kulisami. Jak elelktromobilno§¢ zmieni rynek sektora
samochodowego”, ktory przygotowano na zlecenie Impact CEE, ,,najwazniejsze cztery trendy
w motoryzacji okreslane sg od angielskich stow: connected, autonomous, shared i electric,
oznaczajacych samochody polaczone ze sobg, autonomiczne, wspoétdzielone i elektryczne.
Wszystkie wymienione trendy sg ze sobg powigzane, wzajemnie si¢ napedzajac i przyspieszajac
zmiany w calym sektorze motoryzacji. Jednak tylko 1 proc. wszystkich samochodow to auta
napedzane pradem z baterii, a ustugi wspotdzielenia, cho¢ szybko zyskuja na popularnosci,
nadal nie zastgpuja samochoddéw prywatnych, lecz gtownie takséwki i pojazdy komunikacji
miejskiej. Samochody autonomiczne sa ciagle w fazie testow. Wszystkie cztery wyzej
wymienione trendy zwiastuja znaczacg zmiang w tradycyjnych firmach sektora

motoryzacyjnego w Polsce, Europie i na §wiecie™!.

1 https://impactcee.com/research-hub/report-revolucja-za-kulisami/,
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Trendy dotycza przede wszystkim pojazdow potaczonych oraz platform ustug mobilnych z
nimi powigzanych, szeroko rozumianej elektromobilnosci w tym wszystkich pojazdéw z
napedem elektrycznym, samochodéw wspotdzielonych, ktére redukuja koszty transportu oraz
samochoddéw autonomicznych, ktére sg aktualnie testowane na calym $wiecie.

Wymienione trendy dotycza nie tylko produkcji i uzytkowania pojazdow, ale przede
wszystkim kwalifikacji i kompetencji, jakie s3 wymagane i oczekiwane od kandydatow do
pracy w sektorze motoryzacji. Nowe kompetencje potrzebne w branzy automotive zwigzane sg
stricte z trendami 1 dynamicznymi zmianami zachodzacymi w motoryzacji.

Analiza w oparciu o aktualne przepisy prawa oswiatowego

Reforma szkolnictwa zawodowego wprowadzona wieloma rozporzadzeniami Ministra
Edukacji Narodowej w 2017roku, migdzy innymi rozporzadzeniem w sprawie szczegdlowej
organizacji publicznych szkoét i publicznych przedszkoli (Dz. U. z dnia 17 marca 2017r., poz.
649) zmienity dotychczasowg strukture szkolnictwa zawodowego w Polsce wprowadzajac
szkoty branzowe 1 i Il stopnia. Wszystkie najwazniejsze rozporzadzenia dot. reformy
szkolnictwa zawodowego weszly w zycie z dniem 01 wrzesnia 2017 roku i aktualnie
obowigzuja.

Wprowadzone zmiany dotyczyly rowniez podstaw programowych w zawodach, symboli
cyfrowych zawodoéw, kwalifikacji wyodrgbnionych w zawodzie, przypisania symboli PRK —
Polskiej Ramy Kwalifikacji do poszczegodlnych kwalifikacji pelnych i wielu innych elementéw
zwigzanych z caltym systemem o$wiaty w Polsce.

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 15 lutego 2019 r. w sprawie ogdlnych
celow 1 zadan ksztalcenia w zawodach szkolnictwa branzowego oraz klasyfikacji zawodow
szkolnictwa branzowego (Dz.U. 2019 poz. 316)

Wedlug w/w rozporzadzenia, zawody branzy motoryzacyjnej (MOT) wskazane w zataczniku
nr 2 w klasyfikacji zawodow szkolnictwa branzowego, dziennik ustaw wymienia nast¢pujgce
zawody:

e Blacharz samochodowy PRK |11

e Elektromechanik pojazdéw samochodowych PRK III

e Lakiernik samochodowy PRK 111

e Mechanik motocyklowy PRK |11

e Mechanik pojazdow samochodowych PRK 111

e Technik pojazdéw samochodowych PRK IV
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W $lad za zapisami rozporzadzenia czytamy, ze ,,zawody szkolnictwa branzowego okreslone
w klasyfikacji zawodoéw szkolnictwa branzowego sa zawodami jednokwalifikacyjnymi lub
dwukwalifikacyjnymi. Zawody jednokwalifikacyjne sg przede wszystkim zawodami
nauczanymi w branzowej szkole I stopnia. Wsréd zawoddéw nauczanych w technikum dominuja
zawody dwukwalifikacyjne. W zawodach nauczanych w technikum pierwsza kwalifikacja jest
w wielu przypadkach kwalifikacja wyodrgbniona w zawodzie nauczanym w branzowej szkole
I stopnia, stanowigca merytoryczng i programowa podbudowe do uzyskiwania kolejnych —
wyzszych — kwalifikacji w innym zawodzie w ramach tej samej branzy.

Ksztatcenie w branzowej szkole II stopnia odbywa si¢ w zawodach, dla ktorych przewidziano
ksztalcenie w tym typie szkoty. Sg to zawody nauczane na poziomie technika, ktére posiadaja
kwalifikacje wspolng z kwalifikacja wyodrgbniong w zawodzie nauczanym w branzowej szkole
| stopnia. W branzowej szkole II stopnia ksztalcenie jest prowadzone wylacznie w tych
zawodach, ktore stanowig kontynuacj¢ ksztatcenia w branzowej szkole I stopnia, poniewaz W
zawodzie nauczanym w branzowe] szkole I i II stopnia wyodrebniono wspolng pierwsza
kwalifikacje. W branzowej szkole II stopnia jest realizowana jedynie druga kwalifikacja
czastkowa wyodrebniona w danym zawodzie nauczanym na poziomie technika. Ksztatcenie w
zawodach szkolnictwa branzowego, okreslonych w klasyfikacji zawodow szkolnictwa
branzowego, jest prowadzone w oparciu o podstawy programowe ksztalcenia w zawodach
szkolnictwa branzowego, opisane w formie oczekiwanych efektow ksztatcenia: wiedzy,
umiejetnosci zawodowych oraz kompetencji personalnych i spotecznych.”?

Tych kluczowych dla branzy 6 zawodéw wyodrebnionych w klasyfikacji zawodow szkolnictwa
branzowego jest niezwykle waznym elementem aby mogt w sposob swobodny dziata¢ caty
sektor motoryzacji, nie tylko przedsigbiorstwa produkcyjne, ale rowniez firmy z sektora MSP
w obrebie takich dziatalno$ci jak mate zaktady mechaniczne, blacharskie i lakiernicze na
terenie catego kraju.

Jednak nie wszystkie zawody z branzy motoryzacji, branzowej szkoty I stopnia i uczniowie w
nich ksztatcacy si¢ majg mozliwos¢ swobodnego zaplanowania swojej Sciezki kariery.

W przypadku trzech zawodow: blacharz samochodowy, lakiernik samochodowy 1 mechanik
motocyklowy nie maja mozliwosci kontunuowania nauki w szkole branzowej II stopnia.
Blokuje to mozliwos¢ absolwentom w/w zawoddéw na poziomie BSI dalszego ksztalcenia si¢
w zawodzie.

Przedstawiony schemat $ciezki ksztatcenia dla zawodoéw branzy motoryzacyjnej pokazuje
mozliwe drogi ksztalcenia si¢ uczniéw w zawodach branzy motoryzacyjnej (MOT). Jest to
schemat, ktory pokazuje Sciezki kariery ucznia od 01 wrzesnia 2019 roku, schemat nr 1.

2 http://isap.sejm.gov.pl/isap.nsf/DocDetails.xsp?id=WDU20190000316,
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Schemat nr 1. Sciezka ksztalcenia w zawodach branzy motoryzacyjnej (MOT), opracowanie
wlasne.
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Powyzszy schemat jasno pokazuje, ze trzy zawody w branzy motoryzacyjnej — blacharz
samochodowy, lakiernik samochodowy i mechanik motocyklowy, pozostaja bez mozliwosci
kontynuacji nauki w szkole branzowe;j II stopnia, co bardzo mocno skraca $ciezke ksztalcenia
i nie pozwala na kontynuacj¢ ksztalcenia zawodowego, SciSle dopasowanego do nowej
specyfiki tych zawodow. Ewoluuje przemyst motoryzacyjny, a trend przemystu 4.0 wymaga
nowego podejscia i nowych kwalifikacji w branzy. Nowe technologie, komponenty, materiaty,
z ktorych wykonane sg pojazdy, sa juz codzienno$cia. To tez pozwala na wysnucie wniosku o
potrzebnych zmianach w w/w zawodach i zbudowania dla nich dalszej Sciezki zawodowej na
bazie nowych technologii, potrzeb branzy motoryzacyjne;j.

Ksztalcenie w branzowej szkole II stopnia rozpoczeto si¢ z dniem 1 wrzesnia 2020 r. W szkole
tej ksztalcenie prowadzone jest dla absolwentow branzowej szkoty 1 stopnia w zawodach, w
ktorych wyodrebniono kwalifikacje wspdlng dla zawodu nauczanego w branzowej szkole 11 11
stopnia.

Blacharz, lakiernik samochodowy oraz mechanik motocyklowy wymagaja zbudowania
programu ksztatcenia, nowych podstaw programowych, aby absolwenci szkoty branzowej |
stopnia w tych zawodach, bez przeszkod mogli kontynuowac nauk¢ w toku edukacji formalne;j,
w szkole branzowej II stopnia.

Bardzo mocno rozwija si¢ trend elektromobilnosci w sektorze automotive. Wzrasta liczba
produkowanych, sprzedawanych 1 kupowanych pojazdow hybrydowych i elektrycznych, co w
pewien sposob wymusza na sektorze edukacji zmian¢ i dostosowanie zawodow do
ekologicznych trendow w motoryzacji i elektromobilnosci. Dzigki temu powinny powstaé
programy oraz kwalifikacje czastkowe zwigzane z tym trendem dla mechanikow
samochodowych i motocyklowych.

Badanie Licznik Elektromobilnosci® realizowane przez PSPA jasno wskazuje, ze w listopadzie
br. w Polsce zarejestrowano rekordowe liczby sprzedanych i zarejestrowanych pojazdéw z
napedem elektrycznym w tym motocykli, co daje mozliwosci dla mechanikow motocyklowych,
ktorzy w ramach szkoty branzowej 11 stopnia moga ksztatci¢ si¢ w zakresie napraw 1 obstugi
pojazdow, takich jak elektryczne skutery i motocykle. W listopadzie 2021 zarejestrowano az
10622 skuterow i motocykli z napedem elektrycznym, co daje 31% wzrost w stosunku do roku
ubieglego. Stworzenie programu ksztalcenia poszerzajagcego wiedzg, umiejetnosci i
kompetencje osobiste i spoteczne o mozliwos¢ ksztalcenia ucznia w obszarze obstugi, napraw
1 serwisowania pojazdéw z napedem elektrycznym otworzy absolwentom droge na uczelnie

3 https://orpa.pl/licznik-pspa-historyczny-rekord-polskiej-
elektromobilnosci/?utm medium=email&utm_ source=getresponse&utm content=Newsletter%200bserwatori
um%20Rynku%20Paliw%20Alternatywnych%200RPA.PL%20%7C%2017.12.2021%20r.&utm_campaign=Newsle

tter%200rpa,
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wyzsze zwigzane z mechanika, elektromobilno$cig i mozliwos¢ zdobywania kolejnych szczebli
w systemie edukacji formalnej.

W przypadku zawodu lakiernik samochodowy propozycja na dalszy etap ksztalcenia si¢ w
zawodzie lakierniczym jest mozliwo$¢ zaprojektowania szkoty branzowej I1 stopnia w zakresie
procesu lakierowania roznorodnych materiatow, jak kompozyty, tworzywa sztuczne,
réznorodne Stopy metali wykorzystywane w produkcji samochodow i karoserii. Ciekawa forma
ksztatcenia moze by¢ stworzenia kierunku, ktory umozliwi naukg uczniom chcacym ksztatcié
si¢ w zakresie obslugi zrobotyzowanych linii lakierniczych lub w lakierniach przemystowych
innych branz.

W przypadku blacharzy samochodowych rowniez nastgpuje ogromny postep technologiczny,
w wyniku ktorego blacharz ma do czynienia w swojej pracy nie tylko ze stalg, ale réznego
typami stopow, poczawszy od stopow aluminium, stali, po wtokna szklane, weglowe i nowe
techniki faczenia elementdéw, spawania, w tym laserowego. Taki postep w tworzeniu lekkich
konstrukcji i karoserii sprawia, ze szkota branzowa II stopnia dla zawodu blacharz
samochodowy stanowi nie lada wyzwanie, stworzenia kolejnego etapu ksztalcenia w oparciu o
najnowsze technologie, materiaty i techniki wykonywania prac blacharskich.

To kilka z przyktadowych propozycji dla stworzenia dalszej $ciezki kariery dla absolwenta
zawodow branzy motoryzacyjnej na etapie szkoty branzowej II stopnia.

Szkota II stopnia umozliwi absolwentom branzowej szkoty I stopnia w zawodach: blacharz
samochodowy, lakiernik samochodowy, mechanik motocyklowy, kontynuacje ksztalcenia w
systemie szkolnym. Oznacza to, ze mozliwe bedzie uzyskanie dyplomu potwierdzajacego
kwalifikacje zawodowe w zawodzie nauczanym na poziomie technika, ale tez przystapienie do
matury 1 otrzymanie $wiadectwa dojrzatosci. Absolwenci branzowej szkoty II stopnia po
uzyskaniu $§wiadectwa dojrzatosci bedg mogli kontynuowaé nauke na studiach wyzszych.
Utworzenie branzowej szkoty II stopnia dla absolwentow szkoty I stopnia w w/w zawodach ma
umozliwi¢, bez przerywania nauki, przygotowanie si¢ do egzaminu maturalnego.

Osoby doroste beda mogty kontynuowac¢ nauke w szkotach dla dorostych, na kwalifikacyjnych
kursach zawodowych lub potwierdzi¢ poziom wyksztalcenia i kwalifikacji zawodowych w
drodze egzamindéw eksternistycznych, zdobywaé kwalifikacje rynkowe znajdujace si¢ w
Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji lub poszerzy¢ swoje umiejetnosci dzigki dodatkowym
umiejetnosciom zawodowym, ktérych zdobycie jest mozliwe w trakcie trwania nauki w szkole
branzowej lub technikum.

Istniejace formy, ktdre umozliwiaja realizacj¢ idei uczenia si¢ przez cale zycie, poszerzenia
wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych w obszarze rozwoju osobistego i
zawodowego, ktory ma na celu sprawne budowanie i realizowanie zaplanowanej $ciezki kariery
uczniom i absolwentom.
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Poza zdobyciem zawodu w edukacji formalnej, kazdy uczen ksztalcacy si¢ na kierunkach
motoryzacyjnych ma mozliwos$¢ zdobywa¢ dodatkowe kwalifikacje 1 umiejetnosci w ramach:

- dodatkowych umiejetnosci zawodowych,

- kwalifikacyjnych kurséw zawodowych,

- oraz kwalifikacji rynkowych w ramach Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji.

Jak rozwija si¢ zapotrzebowanie na kwalifikacje w przemysle motoryzacyjnym?

Przemyst motoryzacyjny rozwija si¢ w Polsce dzigki wielu czynnikom, ktére warunkujg rozwoj
technologii 1 calej branzy. Ogromne znaczenie majg przedstawione trendy oraz zmiany
zwigzane z Przemystem 4.0. Kluczowe znaczenie dla sektora motoryzacji ma wykwalifikowana
kadra, ksztalcona m.in. na uczelniach wyzszych, jak politechniki, w szkotach $rednich
technicznych 1 branzowych I i II stopnia. Nie jest to jednak jedyna forma ksztatcenia
nowoczesnej kadry. Szkolenia wewngtrzne 1 zewnetrzne, realizowane przez sektor 1 firmy
szkoleniowe sg na porzadku dziennym. Takie dziatania majg za zadanie systematyczny rozwoj
wiedzy, umiejetnosci 1 kompetencji spotecznych pracownikow firm motoryzacyjnych.
Zdobywanie nowych kwalifikacji jest rowniez jednym z elementoéw, ktore warunkujg sprawne
budowanie $ciezek kariery i awansoOw w sektorze.

W fabrykach powstajg miejsca pracy zaréwno dla 0osob o wysokich kwalifikacjach, jak i1 dla
pracownikow z nizszymi kwalifikacjami technicznymi 1 branzowymi.

Niezwykle waznym elementem beda nie tylko kwalifikacje zdobywane w toku edukacji
formalnej, ale rowniez niwelowanie luk kompetencyjnych zwigzanych z nowym
zapotrzebowaniem na wykwalifikowang kadre. Rosnie zapotrzebowanie na pracownikow,
ktorzy wpisza si¢ we wszystkie trendy zwigzane z samochodami potgczonymi ze soba,
autonomicznymi, wspotdzielonymi, elektrycznymi oraz rozwojem nowoczesnych technologii i
catej infrastruktury zwigzanej z motoryzacja.

To wymaga szerokiej i nowoczesnej wiedzy, umieje¢tnosei i kompetencji z nowych dziedzin,
aby dopasowac si¢ do szybkich zmian zachodzacych na rynku pracy, potrzeb pracodawcow
sektora motoryzacji oraz zmian procesowych i produkcyjnych, ktére zwigzane sa z przemystem
4.0 i z nowoczesnymi technologiami.

Dodatkowe umiejetnosci zawodowe

Edukacja formalna umozliwia rozpoczgcie mtodym ludziom wejscie na $ciezke kariery w
branzy motoryzacyjnej, ale jednoczesnie rosngce zapotrzebowanie na wykwalifikowane kadry
zmusza do systematycznego podnoszenia swoich kwalifikacji i poszerzania portfolio
dyplomow 1 certyfikatow.
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Z pomoca przychodza dodatkowe mozliwosci zdobywania kwalifikacji 1 umiejetnosci
niezbednych na zmieniajacym si¢ rynku pracy, takich jak: dodatkowe umiej¢tnosci zawodowe,
kwalifikacyjne kursy zawodowe oraz kwalifikacje rynkowe funkcjonujace w Zintegrowanym
Systemie Kwalifikacji.

Pierwsza mozliwo$cig jest zdobycie dodatkowych umiejetnosci zawodowych (DUZ) w
zakresie wybranych zawodow zostaty okreslone w zataczniku nr 33 do rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 16 maja 2019 r. w sprawie podstaw programowych ksztalcenia w
zawodach szkolnictwa branzowego oraz dodatkowych umiejetnosci zawodowych w zakresie
wybranych zawodoéw szkolnictwa branzowego (Dz. U. poz. 991, ze zm.). Dodatkowe
umiejetnosci zawodowe obejmujg tresci nauczania, ktére mogg by¢ przydatne do wykonywania
zawodu, a wykraczaja poza zakres podstawy programowej ksztatcenia w zawodzie szkolnictwa
branzowego. Na pewno mogg uzupetni¢ wiedze, umiejetnosci 1 kompetencje o dodatkowe
umiejetnosci zwigzane miedzy innymi z zakresu:

1. Dla mechanika pojazdow samochodowych:

Diagnostyka elementow bezpieczenstwa w autobusach w zawodzie Mechanik pojazdow
samochodowych 723103

Wykonywanie demontazu i przygotowanie do recyklingu pojazdow samochodowych w
zawodzie Mechanik pojazdéw samochodowych 723103

Diagnostyka 1 naprawa uktadow hamulcowych w zestawach samochod cigzarowy — naczepa w
zawodzie Mechanik pojazdéw samochodowych 723103

2. Dla lakiernika samochodowego:
Lakiernictwo elementéw z tworzyw sztucznych w pojazdach samochodowych w zawodzie
Lakiernik samochodowy 713203

Lakiernictwo proszkowe w zawodzie Lakiernik samochodowy 713203

3. Dla elektromechanika pojazdow samochodowych:
Naprawa 1 regeneracja podzespolow oraz zespotow nowoczesnych ukladow wtryskowych
pojazdéw samochodowych w zawodzie Elektromechanik pojazdéw samochodowych 741203
4. Dla mechanika motocyklowego:
Naprawa woézkow 1 pojazdow inwalidzkich 1 jedno$ladowych pojazdéw z napedem

elektrycznym w zawodzie Mechanik motocyklowy 723107

5. Dla blacharza samochodowego:
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Przemystowe techniki taczenia elementéw karoserii pojazdéw samochodowych w zawodzie
Blacharz samochodowy 721306

6. Dla technika pojazdéw samochodowych:

Wykonywanie renowacji pojazdow zabytkowych w zawodzie Technik pojazdow
samochodowych 311513

Car detailing w zawodzie Technik pojazdéw samochodowych 311513

Dodatkowe umiejetnosci zawodowe moga by¢ dodawane, zmieniane lub wykre§lone na
wnioski ministrow wilasciwych dla zawodow. Dodatkowe umiejetnosci zawodowe pozwalaja
jedynie na zdobycie dodatkowych umiejetnosci potrzebnych na rynku pracy, jednak nie daja
dodatkowych kwalifikacji, ktore pozwalajg absolwentom wskazanym w trzech zawodach
(lakiernik samochodowy, mechanik motocyklowy, blacharz samochodowy) realizowa¢ dalsze
ksztalcenie w szkole branzowe;j II stopnia.

Kwalifikacyjne kursy zawodowe

»Warunki, organizacj¢ i tryb ksztalcenia na kwalifikacyjnym kursie zawodowym okreslaja
przepisy rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 19 marca 2019 r. w sprawie
ksztalcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz.U. poz. 652).

Kwalifikacyjny kurs zawodowy jest prowadzony wedlug programu nauczania
uwzgledniajacego podstawe programowa ksztatcenia w zawodzie szkolnictwa branzowego w
zakresie kwalifikacji wyodrgbnionej w zawodzie. Ukonczenie kwalifikacyjnego kursu
zawodowego umozliwia przystgpienie do egzaminu zawodowego w zakresie kwalifikacji
nauczanej na tym kursie. Egzaminy zawodowe przeprowadzaja okregowe komisje
egzaminacyjne.”*

Kwalifikacyjny kurs zawodowy obejmuje zazwyczaj kilkaset godzin ksztatcenia teoretycznego
i praktycznego i dotyczy wszystkich podstaw programowych szkolnictwa branzowego w
zwigzku z tym nie zmienia to stanu, a raczej miejsca ucznia na $ciezce kariery, poniewaz
kwalifikacyjny kurs jest jedynie zdobyciem dodatkowej kwalifikacji. W przypadku
analizowanych przez nas zawodow: lakiernik samochodowy, blacharz samochodowy i
mechanik samochodowy, ktorzy nie posiadajg aktualnie mozliwosci ksztalcenia si¢ w szkole
branzowej II stopnia. Chyba, Ze uczen postanowi dzigki kwalifikacyjnym kursom zdoby¢ tytut
technika, ktory nie zamyka drogi uczenia si¢ w szkole wyzszej. Nalezy jednak pamigtac, ze
takie rozwigzanie jest bardzo kosztowne dla ucznia pod katem czasu, ktory mogltby poswiecic¢

4 https://www.gov.pl/web/edukacja-i-nauka/kkz-wazne-informacje,
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na zdobywanie wiedzy i umiej¢tnosci oraz konczac w szybszym tempie szkot¢ branzowa 11
stopnia niz w/w technikum w formie kwalifikacyjnego kursu.

Ministerstwo Edukacji i Nauki przypomina roéwniez, ze zaswiadczenie o ukonczeniu
kwalifikacyjnego kursu zawodowego nie potwierdza kwalifikacji zawodowych. Urzegdowym
dokumentem potwierdzajacym posiadanie kwalifikacji zawodowych jest certyfikat kwalifikacji
zawodowej wydany przez okregowa komisj¢ egzaminacyjng osobie, ktora zdata egzamin
zawodowy.

,Ponadto szkota prowadzaca ksztalcenie zawodowe moze zaoferowac¢ uczniowi przygotowanie
do uzyskania dodatkowych uprawnien zawodowych w zakresie wybranych zawodow lub
kwalifikacji rynkowych funkcjonujacych w Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji. Uczniowie
1 absolwenci mogg na podstawie przepisoOw znowelizowanej ustawy — Prawo os$wiatowe,
nieodptatnie przystapi¢ do walidacji i certyfikowania kwalifikacji rynkowej. Uprawnienie do
walidacji 1 certyfikowania przystuguje uczniom lub absolwentom objetym umowg zawartg
pomiedzy dyrektorem szkoty a instytucja certyfikujaca.

W szkole prowadzacej ksztalcenie zawodowe, przygotowanie do nabycia dodatkowych
umiejetnosci zawodowych, podobnie jak przygotowanie do nabycia dodatkowych uprawnien
zawodowych lub kwalifikacji rynkowych funkcjonujacych w Zintegrowanym Systemie
Kwalifikacji, moze by¢ realizowane w wymiarze wynikajagcym z r6znicy miedzy sumg godzin
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia zawodowego okreslong w ramowym
planie nauczania dla danego typu szkoty a minimalng liczbg godzin ksztatcenia zawodowego
dla kwalifikacji wyodrebnionych w zawodzie szkolnictwa branzowego okreslong w podstawie
programowej ksztalcenia danym w zawodzie szkolnictwa branzowego.””

Zintegrowany system kwalifikacji — to odpowiedz na zapotrzebowanie, na nowe
kwalifikacje w sektorze motoryzacji.

Sektor motoryzacyjny w przyszlosci bedzie potrzebowat pracownikow charakteryzujacych si¢
innymi kompetencjami niz dzi$. W firmach potrzebni beda pracownicy zwigzani ze sprzedaza
podzespotow 1 czesci, informatycy, elektrycy, chemicy, osoby zarzadzajace ushugami
serwisowymi, czy zarzadzania i obstuga floty pojazdow. To grupy zawodoéw, na ktore
zapotrzebowanie bedzie rosto. Potrzebne bgda rowniez specjalisci z zakresu elektromobilnosci,
obstugi i serwisowania pojazdow autonomicznych i wielu innych dziedzin, i specjalizacji,
ktorych nie ma jeszcze w systemie edukacji formalnej.

Stronal 1
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Zintegrowany System Kwalifikacji jest narzedziem, ktére odpowiada na nowe trendy i
wyzwania, jakie stoja przed sektorem. Wspoélpracujac z branzg motoryzacyjng, firmami
szkoleniowymi, organizacjami branzowymi i innymi podmiotami zwigzanymi z sektorem,
projektowane i1 opisywane sg nowe kwalifikacje dla branzy motoryzacyjnej. Kwalifikacje te
spetniajg wysokie standardy jakosci, ktore przypisane sg wszystkim kwalifikacjom rynkowym,
znajdujacych si¢ w ZSK (Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji).

Nowe 1 potrzebne w sektorze motoryzacyjnym, kwalifikacje rynkowe pozwola na zaspokojenie

popytu na nowych pracownikow oraz na przygotowanie ich do pracy w srodowisku Przemystu
4.0.

Zintegrowany System Kwalifikacji opisuje, porzadkuje i gromadzi kwalifikacje w publicznym
rejestrze — Zintegrowanym Rejestrze Kwalifikacji, ktory dostgpny jest na stronie
www.kwalifikacje.gov.pl To rozwigzanie systemowe ma na celu podniesienie kapitalu
ludzkiego w Polsce oraz wprowadza jednolite standardy walidowania i procesu certyfikowania
kwalifikacji.

Zintegrowany System Kwalifikacji umozliwia wiarygodne potwierdzenie kompetencji
potrzebnych na rynku pracy. Kwalifikacje wtaczane do ZSK sg szczegotowo opisane zestawami
efektow uczenia si¢, ktore zawieraja wiedze, umiejetnosci 1 kompetencje spoteczne wymagane
dla danej kwalifikacji. Wszystkie kwalifikacje zebrane w Systemie majg przypisany poziom
Polskiej Ramy Kwalifikacji, ktéry obrazuje stopien trudnosci wykonywanych zadan, a to
umozliwia swobodne poréwnanie kwalifikacji w obrgbie branzy, pomiedzy branzami, a takze
z kwalifikacjami nadawanymi w innych krajach europejskich i w prawie 150 krajach na calym
swiecie.

Za wdrozenie ZSK w Polsce, odpowiada Instytut Badan Edukacyjnych w Warszawie, ktory
prowadzi réwniez Zintegrowany Rejestr Kwalifikacji, w ktorym znajdziemy wszystkie
kwalifikacje posiadajace symbol Polskiej Ramy Kwalifikacji.

Aktualnie w Systemie znajdziemy takie kwalifikacje rynkowe, jak:

1. Lakierowanie w lakierniach przemystowych,

2. Przeprowadzanie procesu renowacji i naprawy powtoki lakierowej,

3. Przygotowanie pojazdow do lakierowania naprawczego — pomocnik lakiernika,

4. Lutowanie reczne zespotow elektrycznych i elektronicznych wykonanych w technologii
przewlekanej i powierzchniowej,

5. Montowanie manualne komponentow i urzadzen elektrycznych, elektronicznych i
mechatronicznych,

6. Obstuga obrabiarek skrawajacych sterowanych numerycznie (CNC),
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7. Programowanie obrabiarek skrawajacych sterowanych numerycznie (CNC)
i wiele innych kwalifikacji rynkowych potrzebnych w sektorze automotive.

Kwalifikacje te powstaly z potrzeb sektora i dla sektora motoryzacji.
Opisane i zgloszone do ZSK zostaty réwniez inne kwalifikacje, takie jak:

Diagnozowanie samochodow elektrycznych,

Obstugiwanie samochodow autonomicznych,

Serwisowanie kot pojazdéw samochodowych,

Rozliczanie i dokumentowanie czasu pracy kierowcy,

Szacowanie jednostkowych przewozow tadunkdéw transportem samochodowym
Kupowanie ustug badawczych dla branzy motoryzacyjne;,

Wykonywanie czynnos$ci magazynowych,

© N o g B~ w DN e

Zabezpieczanie komponentéw i produktow przed skutkami wytadowan elektrycznych

oraz wiele innych, ktore sa w trakcie procedowania w ministerstwach wtasciwych.

Przedstawione kwalifikacje rynkowe sa uzupehlieniem luk kompetencyjnych w branzy.
Kwalifikacje z ZSK wsparte sg na mocnych filarach, dzi¢ki temu, ze:

- S3 precyzyjnie opisane, a pracownik i pracodawca tak samo je rozumie.

- dla kazdej kwalifikacji okresla si¢ optymalny sposob sprawdzenia wiedzy i umiejetnosci z
zastosowaniem wielu metod walidacji, co standaryzuje i daje wysoka jako$¢ procesu
sprawdzenia.

- jest przejrzysty proces opisania, walidowania i certyfikowania kwalifikacji rynkowych
pozwala na wiarygodnos¢ 1 wysoka jakos¢ zdobytych przez pracownika kwalifikacji.

Wszystkie rozwigzania wprowadzone przez ZSK utatwig i pomogg pracodawcy w:
- znalezieniu odpowiednich pracownikow,
- analizie struktury organizacyjnej firmy i kompetencyjnej zespotu,

- ocenie kompetencji kandydatow do pracy, zmniejszajac ryzyko kosztownych bledow przy
rekrutacji,

- trafnym wyborze szkolen dla pracownikow a takze w doskonaleniu systemu awansowania i
wynagradzania,
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- zwiekszeniu konkurencyjnosci firmy w postepowaniach przetargowych w kraju i za granica,
dzigki wykwalifikowanej kadrze posiadajacej certyfikaty z symbolem Polskiej Ramy
Kwalifikacji

- zarobkowaniu na walidacji i procesie certyfikowania kwalifikacji rynkowych w sektorze
motoryzacji.

Tworzenie nowych kwalifikacji rynkowych, scisle dopasowanych do potrzeb sektora
motoryzacji, konkretnych pracodawcéw 1 lokalnego rynku pracy, pozwoli na wzmocnienie
branzy, wypelnienie luk kompetencyjnych, dopasowanie si¢ do biezacych 1 przysztych trendow
oraz pozwoli dostrzec i wyznacza¢ nowe Kierunki rozwoju firmy.

Wigcej informacji o ZSK, korzysciach z uczestnictwa w tworzeniu catego Systemu 1 nowych
kwalifikacjach rynkowych znalezé mozna na stronach: www.kwalifikacje.edu.pl
www.kwalifikacje.gov.pl oraz poprzez kontakt z Liderami i Regionalnymi Centrami ds. ZSK i
wspierania LLL, ktore sg zlokalizowane w kazdym miescie wojewodzkim.

Realizowane sg rowniez bezptatne 1 dedykowane seminaria, dotyczace ZSK, kwalifikacji 1
trendow z nimi zwigzanych, ktore organizuje Sektorowa Rada ds. Kompetencji Motoryzacja i
Elektromobilnos¢ oraz Instytut Badan Edukacyjnych.

Korzysci jakie daje Zintegrowany System Kwalifikacji to przede wszystkim uzupetnienie
portfolio dyplomow, aby absolwent wchodzacy na wymagajacy rynek pracy, byt przygotowany
do oczekiwan i wymagan pracodawcow w branzy motoryzacyjne;j.

Doradztwo zawodowe

Warto jednak zaznaczy¢, jak wielkie znaczenie w budowaniu $ciezki kariery kazdego ucznia
pelnig doradcy zawodowi i doradztwo, ktérym si¢ zajmuja na kazdym etapie edukacji
formalnej. Szczegdlnie wazne jest doradztwo zawodowe na etapie szkoly podstawowej,
poniewaz jest to pierwszy wazny krok w zyciu zawodowym kazdego mtodego cztowicka. Na
tym wlasnie etapie powinna zosta¢ szczegdlnie wzmocniona rola doradcy zawodowego w
wyborze S$ciezki ksztalcenia formalnego, pokazania wszystkich mozliwosci jakie daja
dodatkowe umiej¢tnosci zawodowe, kwalifikacyjne kursy zawodowe, kwalifikacje rynkowe w
ramach ZSK, ale najwazniejszym zadanie jakie stoi przed doradcami to przede wszystkim:

- doradztwo i pokazanie $ciezki kariery w zawodach, do ktorych uczniowie majg

predyspozycje,

- doradztwo dla rodzicow uczniow szkot podstawowych, ktorzy sa pierwszym i
najwazniejszym doradca swojego dziecka, majace na celu wsparcie rodzica w podejmowaniu
decyzji edukacyjno-zawodowych,
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- promowanie wsrdd uczniow klas VII 1 VIII zawodow szkolnictwa zawodowego, lokalnych
pracodawcow i pokazywanie charakteru wykonywanego zawodu, wysoko$ci zarobkow w
branzy,

- nawigzywanie wspotpracy z lokalnymi pracodawcami w celu realizacji wycieczek
zawodoznawczych — poznanie charakteru pracy, warunkow pracy, technologii, itp.

Wszystkie dzialania wymagaja szczegdlnej uwagi, ze wzgledu na planowanie wlasnego
rozwoju i podejmowanie decyzji edukacyjno-zawodowych przez uczniai jego rodzicow. Warto
zwr6ci¢ uwage rowniez na zbyt malg liczbe godzin zaplanowanych i realizowanych przez
szkolnych doradcow zawodowych, wprowadzonych rozporzadzeniem Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 12 lutego 2019 r. w sprawie doradztwa zawodowego (Dz. U. 2019r. poz.
325), poniewaz 10 godzin w skali roku szkolnego nie zapewnia mozliwosci zrealizowania
doradztwa indywidualnego dla ucznia, doradztwa dla rodzicéw i poszerzenia spektrum dziatan
samego doradcy.

Rekomendacje

1. Rozbudowanie systemu ksztalcenia branzowego o nowe zawody bg¢dace kontynuacja
$ciezki rozwoju zawodowego absolwentow szkoty branzowej I stopnia w zawodach
Branzy Motoryzacyjnej (MOT) o0 kolejny etap — szkole¢ branzowg II stopnia dla
zawodow: blacharz samochodowy, elektromechanik pojazdow samochodowych,
lakiernik ~ samochodowy, mechanik  motocyklowy, mechanik  pojazdoéw
samochodowych. Szkota branzowa II stopnia w w/w zawodach pozwoli na kontynuacj¢
ksztalcenia w innego typu szkotach, jak szkoty policealne, szkolnictwo wyzsze oraz da
mozliwos$¢ uczenia si¢ przez cate zycie w ramach wykonywanego zawodu, a zarazem
pozwoli na zdobywanie kolejnych wartosciowych kwalifikacji poszerzajacych portfolio
dyploméw absolwenta szkoty branzowej w sektorze automotive.

2. Rozbudowanie w/w $ciezki kariery absolwenta szkoty branzowej I stopnia zwigkszy
prestiz szkolnictwa branzowego nie ograniczajac $ciezki rozwoju pracownikdéw branzy
motoryzacyjnej w Polsce. Takie uzupetlnienie luk w $ciezkach kariery branzy
motoryzacyjnej pozwoli na zbudowanie pozytywnego i warto$ciowego wizerunku
szkolnictwa branzowego, ktory zacheci mtodych ludzi do $wiadomego wybierania

szkot branzowych z branzy automotive.

Polska Izba Motoryzaciji Eﬂrr‘ggesfsekie Ezoleckzpospolita . UnkiraF Egrogt:{jska
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3. Trendy i megatrendy w motoryzacji, takie jak: elektromobilno$¢, stale rosnaca sprzedaz
samochodéw hybrydowych i elektrycznych, produkcja pojazdow autonomicznych i
zautomatyzowanych, pojazdéw elektrycznych wymusza na zawodach zwigzanych z
mechanikg i elektromechanika, zdobywania przez pracownikow sektora motoryzacji,
nowych kwalifikacji zwigzanych z obstuga, diagnostyka, naprawami i sprzedaza,
pojazdéw i samochoddéw autonomicznych oraz elektrycznych i hybrydowych.

4. Konieczne jest opisywanie i wigczanie do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji
nowych kwalifikacji rynkowych, ktore uzupetnia kwalifikacje zdobywane w toku
edukacji formalnej w sektorze motoryzacji. Konieczne jest zaangazowanie do tego
procesu przedsiebiorcow, firmy, organizacje branzowe oraz instytucje otoczenia
biznesu, aby we wspodlpracy z sektorem edukacji tworzyly na miare swoich potrzeb 1
rozwoju branzy motoryzacyjnej, kwalifikacje rynkowe - kwalifikacje przysztosci, ktore
beda mogli zdobywa¢ uczniowie szkét branzowych, pracownicy catego sektora,
nadgzajac za zmianami jakie niesie Przemyst 4.0.

5. Wigksze zaangazowanie szkolnych doradcow zawodowych oraz instytucji na szczeblu
wojewodzkim 1 panstwowym, w celu wsparcia ucznia i rodzicow, w wyborze Sciezki
rozwoju zawodowego miodziezy zainteresowanej pracg w branzy motoryzacyjnej.
Pozwoli to na zbudowanie pozytywnego wizerunku i marki szkolnictwa branzowego w
szczegoOlnosci, w odniesieniu do sektora motoryzacji.

6. Zwigkszenie wsparcia w zmianie zawodu, przebranzowieniu si¢ 0sob bezrobotnych w
kierunku zdobywania i uzyskiwania nowych kwalifikacji rynkowych i zawodowych w
sektorze automotive, dzigki dziataniom i programom realizowanym przez publiczne
stuzby zatrudnienia w S$cistej wspolpracy z calym sektorem automotive
skoncentrowanym w wojewodztwach, ktore skupiaja na swoich terenach przemyst
motoryzacyjny.

7. Wzmocnienie kooperacji na linii biznes — edukacja, edukacja — biznes w celu
wypracowania najbardziej spdjnych i potrzebnych do rozwoju branzy modeli
wspotpracy, W oparciu 0 potrzeby branzy motoryzacyjnej i mozliwosci ksztatcenia w

systemie o$wiaty.
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Dopasowanie i wspdlne budowanie programow ksztalcenia we wspotpracy sektora
o$wiaty 1 biznesu, aby moc ksztatci¢ kompetentne kadry przysztosci w duchu zmian i
rozwoju, ktore niesie Przemyst 4.0.

Scista kooperacja edukacji i biznesu w celu dopasowywania i projektowania nowych
zawodow szkolnictwa branzowego 1 technicznego, dostosowywania programow
ksztalcenia 1 podstaw programowych do potrzeb branzy i zmian zachodzacych w
przemysle motoryzacyjnym.

Skupienie si¢ na wspoOtpracy i zaprojektowanie szeroko zakrojonych dziatan
zwigzanych z rynkiem pracy, poprzez wspOlprace biznesu i1 calego sektora automotive
z jednostkami samorzadu terytorialnego odpowiedzialnego za prowadzenie szkot
ponadpodstawowych, powiatowymi i wojewddzkimi radami rynku pracy,
Ministerstwem Edukacji i Nauki, przedstawicielami uczelni wyzszych w celu
projektowania spdjnej wizji przysztosci sektora, majac na uwadze ksztalcenie formalne,

pozaformalne 1 nieformalne uczenie sig.

opracowat:

Ekspert ds. ZSK, strateg i doradca biznesowy - lwona Caputa

Polska Izba Motoryzacji E Fundusze Rzeczpospolita Unia Europejska

ul. Grazyny 13, 02-548 Warszawa

Europejskie - Polska Europejski Fundusz Spateczny

Wiedza Edukacja Rozwdj

Strona17


http://radasektorowa-motoryzacja.pl/

