B PARP a5 Kompetendi
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Program DRIVES jako przyklad trendu ksztaltowaniu zawodow przyszlosci w
branzy automotive na plaszczyznie europejskiej.

Poczatek od GEAR 2030

Od poczatku lat dwutysiecznych zdecydowanie ulegto zmianie spojrzenie na wyzwania
ekologiczne, gospodarcze 1 w konsekwencji spoteczne w Europie. Miato to wptyw na rozne
dziedziny zycia spoteczno-gospodarczego. W tym réwniez na szeroko pojeta branze
motoryzacji. Przede wszystkim zaostrzeniu zaczety ulega¢ warunki konkurencyjnosci
gospodarczej, normy ekologiczne a takze zmiany w sposobach przemieszczania si¢ i
korzystaniu ze srodkow transportu. W potowie drugiej dekady ( pazdziernik 2015 ) KE
stworzyta program GEAR2030 gromadzacy grupy instytucji, urzedow KE 1 krajow
cztonkowskich UE, producentéw, zwigzkow zawodowych i konsumentow w celu
opracowania strategicznej wizji przysztosci branzy motoryzacji oraz przygotowania planu
dziatan w poszczegbdlnych obszarach. Organizacyjnie program dziatat w czteropoziomowej
strukturze: Grupa Wysokiego Poziomu (HLG — High Level Group), Grupy Sherpa, Grup
Roboczych i Tematycznych Grup Projektowych

Gear 2030 - Raport nt Konkurencyjno$ci i Zrownowazonego Rozwoju Sektora Motoryzacji
powstal w pazdzierniku 2017 wiasnie jako odpowiedz na konieczno$¢ dostosowania si¢ do
globalnej konkurencyjnosci 1 wymogow zréwnowazonego rozwoju. Obejmuje nastgpujace

obszary zagadnien:

1. Dostep do rynkéw w aspekcie postgpujacej globalnej konkurencyjnosci
2. Zmiany strukturalne w wartosci tancuchow dostaw

3. Rozwoj inwestycji 1 innowacyjnosci

4. Zeroemisyjnos¢ pojazdow, dekarbonizacja i e-mobilnos¢
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5. Pojazdy zsieciowane i potgczone
6. Zautomatyzowane prowadzenie pojazdoéw
7. Zapewnienie kadr i ksztalcenia umozliwiajace realizacj¢ programu zmian

Raport finalny zawiera rekomendacje dla KE, krajow cztonkowskich UE I przemystu
motoryzacyjnego. Grupa Wysokiego Poziomu ( HLG ) zwrocila szczegdlng uwage na
identyfikowanie priorytetow, takich jak dostosowanie europejskiego tancucha wartosci
automotive, globalna konkurencja, wysoko zautomatyzowane, autonomiczne, zeroemisyjne i
skomunikowane pojazdy, przygotowanie planow rozwoju nowych modeli biznesowych czy
tez wymaganych w przysztosci kierunkéw ksztatcenia kadr.

Wiasciwie jest to program strategiczny dla europejskiego sektora motoryzacji. Projekt

DRIVES odpowiada na potrzeby, zdefiniowane w p.7, obszaru ksztatcenia kadr.

DRIVES jako projekt wzmocnienia kompetencji w zakresie realizacji zalozen GEAR
2030

Konsekwencja nakreslonych w GEAR 2030 kierunkoéw zmian w europejskiej branzy
motoryzacyjnej byto zapewnienie przygotowania odpowiednio wyksztatconych kadr w celu
ich realizacji. Odpowiedzig na to wyzwanie byt program DRIVES ( Development and
Research on Innovative Vocational Educational Skills) finansowany ze srodkow Erasmus
Plus w wysokosci prawie 4 mIn€. Obejmowat on wypracowanie zatozen dla wspotpracy
sektorowej w zakresie kwalifikacji zawodowych dla przemystu motoryzacyjnego w Europie
poprzez utworzenie sojuszu w sektorowych kwalifikacjach zawodowych obejmujacego
wszystkie poziomy tancucha kooperacyjnego tj: producentéw samochodéw, dostawcow
komponentow, dileréw i ustug rynku czesci zamiennych. Czas trwania projektu przewidziano

na lata 2018 — 2021. Szczegodtowe cele projektu obejmowaty:

1. Wprowadzenie wspolnego europejskiego ,,parasloa” umiejetnosci dla przemystu
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2. Umozliwienie wzajemnego uznawanie kwalifikacji pomigedzy formalnymi i
pozaformalnymi systemami edukacji, instytucjami szkolgcymi, szkotami i uczelniami

w calej Europie

3. Wdrozenie rynku stazy zawodowych dla osob, ktore uzyskaty certyfikaty rol
zawodowych w ramach platformy uczenia si¢ programu DRIVES

4. Opracowanie materiatow edukacyjnych 1 certyfikacyjnych dla puli 60 rol
zawodowych do przysziego wykorzystania w praktyce i w projektach edukacyjnych

5. Otwarcie mozliwosci wspolnego wykorzystania systemow uzgodnionych i
utworzonych w oparciu o standardowe europejskie instrumenty ( ECQA — European
Certification and Qualification Association, ESCO — European Skills, Competences ,
Qualifications and Occupations Classifiction ); EQF — European Qalifications

Framework... )

Partnerami projektu byty 24 instytucje z 11 krajow Unii Europejskiej. Przewaznie byly to
stowarzyszenia o europejskim lub globalnym zasiggu dziatania ( np.: ACEA, CLEPA ) czy
klastry dziatajace regionalnie, lokalnie lub branzowo ( np.: np.: SEMTA, SPIN360,
SERNAUTO, ETRMA, EPIA, SFC, EAA-WSM ) a takze instytucje szkoleniowe 1 uczelnie
wyzsze ( Uniwersytet Twente, Uniwersytet Techniczny Graz, Wyzsza Szkota Techniczna
Ostrawa ). Wschodni Sojusz Motoryzacyjny, EAA-WSM, byt jedynym przedstawicielem z
Polski klasyfikujgcym si¢ tutaj w grupie branzowych klastrow regionalnych.

Platforma Uczenia si¢ DRIVES ( DRIVES learning platform )

Metodologia identyfikacji 60 rol zawodowych zakladata dwustrumieniowe dziatania.
Pierwszy z nich polegal na opracowaniu, dystrybucji i analizie ankiety skierowanej do
podmiotdéw dziatajacych w branzy motoryzacyjnej oraz do instytucji szkoleniowych. Drugi to
wewngtrzny proces wsrod partneréw projektu polegajacy na zdefiniowaniu innowacyjnych

obszarow branzy i identyfikacji w kazdym z nich grupy potencjalnie nowych kwalifikacji i
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zawodow. Kolejnym etapem bylo potaczenie tych dwdch strumieni i ich analiza pod katem

roztaczno$ci uzyskanych wynikow.

Zidentyfikowane obszary - katalizatory zmian to m.in.: zaawansowana inzynieria
materialowa, infrastruktura dla zero emisyjnosci, dlugodystansowe przewozy, ekologia i
recycling, sprzedaz i obstuga posprzedazowa, inteligentne samochody, napedy elektryczne 1
hybrydowe, napedy wodorowe, bezpieczenstwo uzytkowania 1 obstugi pojazdow, efektywne

prowadzenie procesow produkcyjnych.

W wyniku tego procesu powstato 89 potencjalnie nowych zawodow, ktore po analizie
roztgcznosci zredukowano do 77. Dla tych 77 potencjalnie nowych zawoddw opracowane
zostaly materialy szkoleniowe i certyfikacyjne wg metodologii ECQA, ktore ulokowane sg na
platformie uczenia si¢ projektu DRIVES. Obecnie dostepnych jest juz 60 nowych programow
treningowych i trwaja prace nad nastepnymi. Programy te sformutowane sg w trzech opcjach:
zdalne samoksztalcenie, zdalne samoksztatcenie z mozliwoscig konsultacji trenera, zdalne

kursy szkoleniowe z trenerem.

Zawody te to m.in.: Machine Learning Expert, Sensor Fusion Expert, Automotive Engineering
CAD, CAE, CAM, Practitioner in Automotive SPICE® iNTACS/VDA, Certified Provisional
Assessor Automotive SPICE®, Connected Vehicles Expert, Automotive Cybersecurity Engineer,
Predictive Maintenance Engineer, Lean Six Sigma Black Belt Robotic Engineer . Pelng ich listg
mozna j3 znalez¢ na stronie internetowej programu DRIVES

. Cato$¢ zawartos$ci pakietu jest w jezyku angielskim.

Wiedza Edukacja Rozwdj
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Przebieg Prac w programie DRIVES nad Definiowaniem Zawodéw Przysztosci w
Braniy Motoryzacyjnej
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Zestaw szkoleniowy sktada si¢ z czterech podstawowych punktéw:
- z informacji wstepnej o profilu ksztatcenia,

- materiatach do samodzielnego wykorzystania w postaci slajdow w wersji MOOC ( Massive

Open On-Line Courses ),

- wersji audio lub video materiatu szkoleniowego
- testu samo oceniajacego

- feed back’u do organizatoréw

Kazdy z opracowanych materiatow szkoleniowych utozony jest wedlug formatu ECQA na
tematy i jednostki lekcyjne, ktorego przyktad dla ,,eksperta predyktywnego utrzymania

ruchu”, opracowany przez Wschodni Sojusz Motoryzacyjny, jest przedstawiony ponize;.
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Po przejsciu wszystkich wymienionych wyzej krokdw mozna otrzymac cyfrowy ,,skills’
badge” potwierdzajacy odbycie kursu 1 przej$cie samo oceny. Do uzyskania petnego
certyfikatu konieczne jest zarejestrowanie si¢ 1 przejscie egzaminu w ECQA. Obecnie juz

kilka tysigcy osob gléwnie z Europy skorzystato ze znajdujacych si¢ na platformie DRIVES

kurséw. Zachgcam do odwiedzenia strony platformy learning’owe;:

_i korzystania z zamieszczonych tam materialow szkoleniowych, podnoszenia
kwalifikacji 1 ich skutecznego certyfikowania. Materialty moga by¢ wykorzystywane
indywidualnie ale réwniez na zajeciach grupowych jako elementy uzupetniajace istniejacych

juz programOw nauczania.

Co Dalej po DRIVES

Projekt DRIVES skonczyt si¢ z koncem2021. Pozostawia po sobie bardzo wymierne rezultaty
w zakresie programow ksztatcenia dla potrzeb przysztosci branzy motoryzacyjnej. Stwarza

mozliwosci ich dalszego wykorzystywania w r6znych formach i na r6znych poziomach
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. Eur jski Fundi Spot
ul. Grazyny 13, 02-548 Warszawa B Poiske Pk Funduse Spotecery

Wiedza Edukacja Rozwdj

Strona6


http://radasektorowa-motoryzacja.pl/
https://learn.drives-compass.eu/
https://learn.drives-compass.eu/

B PARP a5 Kompetendi

Grupa PFR Motoryzacja i Elektromobilnosé

ksztalcenia w skali catej Europy. Tylko od inwencji uzytkownikow zalezy skuteczno$¢ jego

wykorzystania i uzyskania oczekiwanych efektéw nauczania.

Ale DRIVES to rowniez zbudowana sie¢ powigzan pomiedzy partnerami projektu a takze
szerzej, na zasadzie kuli $nieznej, z instytucjami i organizacjami, z ktorymi partnerzy
wspotpracujg lokalnie. DRIVES to platforma nauczania, ktéra powinna zy¢ zyciem poza
programowym. Trwaja wigc dziatania nad wypracowaniem mozliwych form kontynuacji na
poziomie europejskim. Migdzy innymi zawigzana zostata inicjatywa ,,Automotive Skills
Alliance” poszerzajaca grono partnerow projektu DRIVES. Poszukiwanie i budowanie
najbardziej efektywnej formuty trwa nadal 1 w kolejnych miesigcach tego roku powinna by¢

ona dopracowana.

Rekomendacje

1. Szerokie wykorzystanie istniejacych na platformie DRIVES materiatow
szkoleniowych w roznych formach doksztatcania indywidualnego i grupowego.

2. W grupowym nauczaniu formalnym na poziomie szkét branzowych i technikow
uzycie oryginalnych materialéw angielskojezycznych w celu rownolegtego
wzmocnienia kwalifikacji jezykowych.

3. Opracowanie polskiej wersji jezykowej kursow MOOC z platformy DRIVES w celu
zapewnienia szerszego dostepu do materiatow.

4. Dopracowanie i poszerzenie, poza zakres MOOC, materiatow z platformy DRIVES w
celu zbudowania pelnowymiarowych kurséw kwalifikacyjnych w ksztatceniu poza
formalnym.

5. Wykorzystanie programu DRIVES jako bazy do dalszego rozszerzania listy zawodow
przysztosci w motoryzacji na gruncie polskim.

6. Uzycie wypracowanych materiatéw do tworzenia kwalifikacji z mozliwo$cia

umieszczenia ich w Zintegrowanym Rejestrze Kwalifikacji
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7. Program DRIVES, jego metodologia i powstate materiaty moga by¢ ponadto
wykorzystane do:
- modyfikacji programéw nauczania odbywania stazy nauczycielskich i praktyk
uczniowskich
- omawiania potrzeb i zasadnosci tworzenia nowych kierunkow ksztalcenia

zawodowego; procesu ich zatwierdzania, wdrazania i oceny efektow skutecznosci

- umocnienia roli koordynacyjnej wojewodzkich i regionalnych kuratorow o$wiaty w
bilansowaniu zapotrzebowania na istniejgce 1 nowe kierunki nauczania na poziomie

obszaréw funkcjonalnych a nie tylko administracyjnych

Ryszard Jania

Wschodni Sojusz Motoryzacyjny

Styczen 2023
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