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Stalowa Wola – powołanie instytucji

Główne Cele statutowe:

11 lutego 2015 r.

• Ochrona i reprezentacja interesów branży 
motoryzacyjnej regionu

• Kreowanie warunków dla rozwoju 
przedsiębiorstw branży motoryzacyjnej 

• Promocja wiedzy technicznej, technologicznej i 
organizacyjnej w środowisku gospodarczym 
regionu

• Stymulowanie polityki edukacyjnej i rynku pracy 
ukierunkowanej na kadry gospodarki regionu

• Zwiększenie możliwości finansowania 
przedsięwzięć rozwojowych poprzez 
wykorzystanie wsparcia środków UE z programów 
centralnych, międzyregionalnych i regionalnych 



Co klaster oferuje członkom?  ( między innymi )

 Możliwości tworzenia konsorcjów do realizacji dużych projektów 
oraz osiąganie efektów skali i synergii w partnerskich 
inicjatywach

 Konsultacje w opracowywaniu aplikacji projektowych i preferencje 
konkursowe przy pozyskiwaniu wsparcia finansowego ze
środków UE. 

 Transfer specjalistycznej wiedzy pomiędzy firmami członkowskimi 
oraz ze źródeł zewnętrznych

 Wykorzystanie platformy informacyjnej o zewnętrznych 
przedsięwzięciach skierowanych do środowiska gospodarczego  
(misje handlowe, kontakty biznesowe, seminaria …… )



Potencjał inicjatywy klastrowej WSM

Przedsiębiorstwa uczestniczące w klastrze Wschodni 
Sojusz Motoryzacyjny generują obrót blisko 10 mld 
złotych i zatrudniają ok. 15 tys. osób przez co tworzą 
istotną część gospodarki Podkarpacia.

Aktualnie członkami klastra są 28 podmiów
reprezentujących duże (7), średnie (9) i małe firmy(5), 
Instytucje B+R  (2), mikro (2)  oraz instytucje otocznia 
biznesu (3).



Korporacje i  
duże firmy

B+R, IOB

MŚP

Korporacje
i  duże firmy

B+R, IOB

MŚP

na początku aktualnie docelowo

Załażenia dot. struktury członków WSM



Struktura Funkcjonowania w zespołach roboczych  

Transfer wiedzy, najlepszych praktyk i wypracowywanie 
wspólnych projektów w  ramach spotkań ośmiu tematycznych 

Zespołów Roboczych 



Uzgodnienie  i przyjęcie  znaku 
graficznego wyrażającego  m.in. 
otwarcie kręgu dużego  biznesu
dla współpracy z MSP oraz 
nieskończony  horyzont czasowy

Uzyskanie  wpisu  WSM  na 
interaktywną mapę klastrów  
prowadzoną przez PARP 

Uruchomienie witryny internetowej www.eaa-wsm.pl

Działania promocyjne WSM



• Filtry: kabinowe

powietrza

oleju

Turbosprężarka

Moduł sterujący

Zawory wysokiego ciśnienia

Zmienne fazy rozrządu i łańcuch 

rozrządu

• Szyby

• Podzespoły i części struktury nadwozia oraz 

zawieszenia, belki poprzeczna deski rozdzielczej, 

struktury siedzeń

• Felgi aluminiowe

• Wiązki

elektryczne

• Tłoki silnika

• Akumulatory

• Sprężyny gazowe

• Opony

• Uszczelki

• Zbiorniki: płynu chłodniczego

płynu hamulcowego

płynu do spryskiwaczy
WYKONAWCA MODELU:

Grupa NSG

Części Samochodowe z Podkarpacia 



Centrum Konferencyjno -Wystawiennicze   G2A Arena  w Jasionce/ k. Rzeszowa 
Fizyczne zestawienie części  samochodowych produkowanych na Podkarpaciu



Kongres 590 – Rzeszów Jasionka 2016



DRIVES
Prezentacja  Projektu 

Development and Research on Innovative 
Vocational Educational Skills

Kick-Off meeting 1-2 March 
2018, VSB-TUO, Ostrava, Czech 
Republic

The Development and Research on Innovative Vocational Educational 
Skills project (DRIVES) is co-funded by the Erasmus+ Programme of the 

European Union under the agreement 591988-EPP-1-2017-1-CZ-
EPPKA2-SSA-B.



Agenda

1. Wprowadzenie do projektu 

2. Oczekiwane rezultaty 

3. Struktura projektu 

4. Przegląd partnerów projektu 

The Development and Research on Innovative Vocational Educational 
Skills project (DRIVES) is co-funded by the Erasmus+ Programme of the 

European Union under the agreement 591988-EPP-1-2017-1-CZ-
EPPKA2-SSA-B.
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Sektorowe podejście do Szkolnictwa Zawodowego w Europie i w 
Polsce

The Development and Research on Innovative Vocational Educational 
Skills project (DRIVES) is co-funded by the Erasmus+ Programme of the 

European Union under the agreement 591988-EPP-1-2017-1-CZ-
EPPKA2-SSA-B.
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DRIVES

Przemysł  Obronny

Przemysł Morski 

Geolokalizacja
Satelitarna

Przemysł Tekstylny 

Turystyka 

Motoryzacja 

GEAR 2030
Raport nt Konkurencyjności i 
Zrównoważonego Rozwoju 

Sektora Motoryzacji 

Spójność z Sektorowymi Radami Kompetencji i Zintegrowanym Systemem Kwalifikacji w 
Polskim systemie edukacji formalnej i poza formalnej.



Informacje Ogólne 
 Założenia dla współpracy sektorowej w zakresie kwalifikacji 

zawodowych dla przemysłu motoryzacyjnego w Europie 

 Utworzenie Sojuszu w Sektorowych Kwalifikacjach 
Zawodowych obejmującego wszystkie poziomy łańcucha 
kooperacyjnego  

 Producenci samochodów, dostawcy komponentów, dilerzy  i usługi 
rynku części zamiennych

 Czas trwania 
 Start projektu - styczeń 2018
 Zakończenie projektu – grudzień 2021

 Finansowanie 
 Lot 3 programu Erasmus+ Sector Skills Alliances 
 3 987 590,00 € do pokrycia 80 % kosztów kwalifikowanych

The Development and Research on Innovative Vocational Educational 
Skills project (DRIVES) is co-funded by the Erasmus+ Programme of the 

European Union under the agreement 591988-EPP-1-2017-1-CZ-
EPPKA2-SSA-B.
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DRIVES – Cele Projektu 
1. Przepracować istniejącą strukturę umiejętności w sektorze motoryzacji 

w krajach europejskich 
a. Dostosować do przyszłych trendów w motoryzacji i wprowadzić w życie w 

różnych krajach europejskich .

2. Umożliwić wzajemne uznawanie kwalifikacji pomiędzy formalnymi i 
pozaformalnymi systemami edukacji, instytucjami szkolącymi, szkołami 
i uczelniami w całej Europie

3. Wprowadzenie wspólnego europejskiego „parasloa” umiejętności dla 
przemysłu motoryzacyjnego 
a. Integracja istniejących struktur umiejętności (Sector skills council, ECQA, 

AQUA, SkillMan, Skills Passport, etc.)
b. Wykorzystanie pilotażowych staży zawodowych 

4. Wdrożenie rynku staży zawodowych 
a. Podnieść ich efektywność dla poszukujących pracy w sektorze motoryzacji 
b. Wdrożenie systemów IT do uszczegółowienia wspólnych wymagań 

zawodowych 

The Development and Research on Innovative Vocational Educational 
Skills project (DRIVES) is co-funded by the Erasmus+ Programme of the 

European Union under the agreement 591988-EPP-1-2017-1-CZ-
EPPKA2-SSA-B.
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DRIVES – Oczekiwane rezultaty 
1/3

 Pula 60 opisanych ról zawodowych do przyszłego wykorzystania w 
praktyce i w projektach edukacyjnych 

 Pula 30 wybranych ról zawodowych, które będą napędem dla 
konkurencyjności europejskiego przemysłu motoryzacyjnego w 
przyszłości

 Do wykorzystania w treningu on-line dla partnerów projektu oraz przez 
instytucje szkolące, szkoły i uczelnie 

 Zorganizowanie pilotażowych certyfikacji dla ponad 1100 uczestników aby 
przetestować skuteczność usługi dla producentów samochodów i dostawców 
części a także dla instytucji szkolących, szkół i uczelni 

 Udostępnienie usługi dla potencjalnych uczniów aby przeglądać umiejętności 
dla samooceny w celu zidentyfikowania różnić w programach i wymaganiach 

 Udostępnienie usługi rejestracji w celu certyfikacji oraz uczestnictwa w 
kursach szkoleniowych

 Baza danych uczestników 
 Utworzenie bazy danych wszelkich potencjalnych udziałowców w celu 

ankietowania, udostępniania wyników projektu, dyskusji i aktualizacji danych

The Development and Research on Innovative Vocational Educational 
Skills project (DRIVES) is co-funded by the Erasmus+ Programme of the 

European Union under the agreement 591988-EPP-1-2017-1-CZ-
EPPKA2-SSA-B.
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DRIVES – Oczekiwane rezultaty 
2/3

 Schemat oparty na ECQA ( European Certification and 
Qualification Association ) w celu certyfikacji instytucji 
szkolących , trenerów, uczestników na różnych poziomach 
nauczania i w przemyśle:

 Opis umiejętności dla sektora motoryzacyjnego w Europie, 
dopasowanie baz danych i utworzenie portalu on-line. 

 Utworzenie certyfikacji on-line dla sektora motoryzacyjnego w 
Europie i platformy portfolio umiejętności w celu ciągłego procesu 
kształcenia 

 Utworzenie programowych kwalifikacji zawodowych gdzie 
elementy umiejętności lub ról zawodowych mogłyby być 
skonfigurowane w programy szkoleniowe dopasowane do 
specyficznych potrzeb przedsiębiorstw sektora motoryzacyjnego. 

The Development and Research on Innovative Vocational Educational 
Skills project (DRIVES) is co-funded by the Erasmus+ Programme of the 

European Union under the agreement 591988-EPP-1-2017-1-CZ-
EPPKA2-SSA-B.
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DRIVES – Oczekiwane rezultaty 
3/3

 Opracowanie planu rozpropagowania tych usług 
 Wszystkich europejskich producentów samochodów i komponentów 
 Instytucji szkolących w ramach sieci ECVET ( European Credit System for 

Vocational Education ) 

 Otwarcie możliwości wspólnego wykorzystania  systemów 
uzgodnionych i utworzonych w oparciu o standardowe 
europejskie instrumenty ( ESCO – European Skills, Competences , 
Qualifications and Occupations Classifiction ; EQF – European
Qalifications Framework… ) 

 Zharmonizowanie istniejących umiejętności i ról zawodowych 
pod wspólnymi referencjami do wykorzystania dla staży 
zawodowych

The Development and Research on Innovative Vocational Educational 
Skills project (DRIVES) is co-funded by the Erasmus+ Programme of the 

European Union under the agreement 591988-EPP-1-2017-1-CZ-
EPPKA2-SSA-B.
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DRIVES – Struktura Projektu 

The Development and Research on Innovative Vocational Educational 
Skills project (DRIVES) is co-funded by the Erasmus+ Programme of the 

European Union under the agreement 591988-EPP-1-2017-1-CZ-
EPPKA2-SSA-B.
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WP1 – Project Management

WP6 - Wider visibility and exploitation of automotive sector skills 
alliance work

WP3 - Skills 
Framework
WSM - EAA WP4 - Skills 

Transferabili
ty

WP5 -
Apprentices

hip 
Marketplace

WP2 - Sectoral 
intelligence and 

roadmaping



DRIVES – Partnerzy 

 Koordynator projektu - VSB – TUO (www.vsb.cz/en), 
Czech Republic

 24 członków z 11 krajów UE 
 Partnerz y projektu – Stowarzyszenia i Kalstry:
 ACEA - Stowarzyszenie Producentów Samochodów 
 CLEPA – Stowarzyszenie Producentów Komponentów 

Samochodowych
 ETRMA 
 SERNAUTO 
 APIA 
 AIC
 EAA – WSM 
 SFC - Sistemi Formativi Confindustria

The Development and Research on Innovative Vocational Educational 
Skills project (DRIVES) is co-funded by the Erasmus+ Programme of the 

European Union under the agreement 591988-EPP-1-2017-1-CZ-
EPPKA2-SSA-B.
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http://www.vsb.cz/en


DRIVES - Partnerzy Projektu 

The Development and Research on Innovative Vocational Educational 
Skills project (DRIVES) is co-funded by the Erasmus+ Programme of the 

European Union under the agreement 591988-EPP-1-2017-1-CZ-
EPPKA2-SSA-B.
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Partnerzy - 11 Krajów EU 

Włączając partenrów
stowarzyszonch – 14
Krajów EU

EAA – WSM jako jedyny 
przedstawiciel z Polski  


